PROPUESTA DE MODIFICACION DE REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERIOR DE LA FEDERACION REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL
METAL DE MURCIA PARA SU APROBACION EN CONSEJO
DIRECTIVO DE 10-07-2019.

(En amarillo la propuesta de Modificacion)

Articulo 1°.- CARACTER DEL SUFRAGIO.

Se modifica el ultimo articulo y se le da la siguiente redaccion:

También podran ser miembros natos, con voz y sin voto-elrepresentante-del-Circulo-de-Jévenes
Empresarios—del-Metal {CJEM), el representante de las Asociaciones de caracter trasversal

siempre y cuando este formadas por empresas del sector Metal asi como los expresidentes de la
Federacion que representen a empresas del Metal que sigan afiliadas a la organizacion.

Articulo 4°.- CARACTER Y DURACION DE LOS CARGOS.
Se modifica el primer parrafo con la siguiente redaccion:

La Duracion del mandato de todos los cargos de los Organos de Gobierno de la
Federacion sera de 4 afos, pudiendo ser reelegidos, a excepcion del Presidente de FREMM que
podra concurrir como maximo a dos mandatos de 4 afios

Articulo 8°.- DE LAS ASOCIACIONES, GREMIOS O GRUPOS DE ACTIVIDAD, POR RAMAS
DE ACTIVIDAD.

Se incluye los siguientes grupos de actividad:

Inspecciones Técnicas de Vehiculos de la Region de Murcia.
Construccion de invernaderos.

Articulo 11°.- ELECCION DEL PRESIDENTE.

Se modifica el articulo y se la da la siguiente redaccion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 28 de los Estatutos, el Presidente sera elegido
por los miembros de—ta Asamblea—General, del Consejo Directivo mediante votacion libre y
secreta, de las empresas que hayan presentado candidaturas a dicho cargo quedando abierto a
cualquier miembro de la Asamblea General.

Una vez finalizada la eleccion de los miembros del Consejo Directivo, a falta de su ratificacion
por la Asamblea General, se inicia el periodo electoral para la eleccion a Presidente que sera
determinado por la Comision Ejecutiva, y que tendra una duracién maxima de 23 dias naturales,
salvo que circunstancias especiales aconsejen anticipar o demorar dichas elecciones. Todo ello
por acuerdo de la Comision Ejecutiva.

El procedimiento seré el siguiente:

La Comisién Ejecutiva, a propuesta del Presidente, procederd a convocar las Elecciones a la
Presidencia de FREMM y a la convocatoria de la Asamblea General para entre otros asuntos,



ratificar los miembros del Consejo Directivo y proclamar al presidente electo. Fijara el lugar,
fecha y horario de votaciones, publicara la convocatoria de elecciones y paralelamente se
informara de dicha convocatoria a los afiliados asi como de la convocatoria de Asamblea

General.

FREMM pondré a disposicion de los miembros del Consejo Directivo los censos para su consulta
a efectos de reclamaciones.

El plazo de presentacion de reclamaciones de censos sera de 3 dias naturales a partir del dia
siguiente de la publicacion de la convocatoria y finalizara a las 14:00 h del ultimo dia habil. Las
reclamaciones seran resueltas por la Mesa Electoral a que se refiere el siguiente articulo, en el
pIazo maximo de las 24 horas S|gwentes ala flnallza0|on del plazo de recIamamones

Finalizado el periodo de reclamaciones se abre el plazo para presentar candidaturas por escrito y
avaladas, al menos por el 8% 15% de los miembros del Consejo Directivo, que finalizara a los
10 dias naturales, salvo que coincida con sabado, domingo o festivo, en cuyo caso se alargara
hasta las 14:00 h del dia habil siguiente.

El modelo de aval sera disefiado por la Secretaria General. Los miembros de-ta Asamblea
General del Consejo Directivo podrén avalar cuantas candidaturas estimen procedentes.

Las candidaturas a Presidente deberan presentarse en la Secretaria General de la Federacion,
en su caso, y por la misma se extendera diligencia del dia y la hora de la presentacion, pudiendo
expedirse certificacion acreditativa de este hecho por simple requerimiento de los interesados en
el proceso electoral.

Si se presentarse una sola candidatura dentro del plazo legal, ésta-quedara-attomaticamente
proclamada-y se procedera a su ratificacion por el Consejo Directivo previamente convocado por
la Comision Ejecutiva.

En el caso de no existir candidaturas en—eH-transcurso-de—ta-Asamblea—General, en el plazo
maximo de 10 dias se celebrara Consejo Directivo Extraordinario Electoral previamente
convocado por la Comision Ejecutiva, que requerira un quérum minimo del 51% de los miembros
tanto en primera como en segunda convocatoria.

Se abrira un plazo de hasta una hora, para la presentacion de candidaturas,—cen-el-aval-de—al
menos—el-10%de15%detas—empresas—presentes—o-representadas oo b ool
ConsejoDirectivopresentes—orepresentades—procediéndose a continuacion a la eleccion de
entre las que se hayan presentando,—y-que-correspendan—a-empresas—presentes—elaecto,—que

deberan ser miembros de la Asamblea General.

En el caso de que exista una unica candidatura la eleccion del Presidente requerira el voto
favorable del 51% de los miembros presentes o representados.

Si existen varias candidaturas se procedera a la celebracién de las votaciones y sera elegido el
que mas votos tenga.



Si no existen candidaturas o en el caso de una unica candidatura que no obtenga porcentaje de
voto requerido, en el plazo como maximo de 15 dias se celebrara un nuevo Consejo Directivo
Extraordinario Electoral previamente convocado por la Comision Ejecutiva, que también requerira
un quérum minimo del 51% de los miembros tanto en primera como en segunda convocatoria.

Articulo 14. ACTUALIZACION DE CENSOS.

Se modifica el articulo con la siguiente redaccion:

Una vez convocadas las elecciones a la Presidencia, FREMM procedera a actualizar el
Censo del Consejo Directivo que estara a disposicion de todos los afiliados.

Se elimina el articulo 15.




Articulo 16. VOTO DELEGADO.

Se modifica el articulo y se le da la siguiente redaccién:

Los miembros del Consejo Directivo podran delegar su voto en otro miembro del Consejo
Directivo.

Si el voto se realiza por delegacion, la persona fisica que ejercera el derecho por delegacion
debera presentar a la Mesa de Votacion la siguiente documentacion:

1. Delegacion de Voto, segun modelo aprobado por la Mesa Electoral.
La firma debe estar reconomda y autentlcada meérante—netaﬁe—e por la Secretarla General de

Para la autent|f|ca0|on deI mlembro del ConseJo Directivo con derecho a voto el-empresario
se personara en la Secretaria
General de FREMM &en—la&@ﬁema&de&gﬂada&con su DNI Pasaporte o Carné de Conducir
original, y el Secretario General o persona en quién delegue del personal de FREMM, en su
presencia le autentificara la firma.

En el caso de que ese mismo miembro ya haya delegado el voto en otro miembro del Consejo
Directivo, la Secretaria General comunicara dicha circunstancia al anterior delegado y procedera
anular dicha delegacién. Unicamente sera valida la Gltima delegacion autentificada por la
Secretaria General.

2. DNI del delegado.

Si en el proceso de votaciones se presentara un-representante-de-la-empresa- el miembro del

Consejo Directivo que ha ejercido la delegacion del voto para votar de forma presencial se anulara
el voto delegado.

Articulo 21. CASOS DE EMPATE

Se modifica la redaccion:



Si en la eleccién de los miembros de los distintos Organos de Gobierno de la FREMM, se
produjeran casos de empate en los votos emitidos, sera declarado electo el candidato de mayor
antiguedad, segun el censo de la Federacion. El caso de las elecciones a la Presidencia integrara
a otro u otros candidatos en su propuesta de Comision Ejecutiva.



